ISTITUTO TECNICO STATALE
SETTORI ECONOMICO E TECNOLOGICO

%34 "MANLIO ROSSI DORIA"

Via Manlio Rossi Doria n. 1- 80034 MARIGLIANO (NA)
tel. 0818851343-fax 0815191882 codice scuola: NAIDO03
sitoweb: www.ismanliorossidoria - email: natd420003@istruzione.it

& F 0 n D I Ministero delllstruzione, del'Universita e della Ricerca
ey /8 Dipartimento per la Programmazione
D.G. per gli Affari ionall - Ufficlo [V
S STRUTTURALI K L T L,
e i @ nazionali per o sviluppo e la cosione seciale
Unone Europea EUROPEI 2007-2013

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013
Obiettivo "Convergenza'“Competenze per lo Sviluppo”
2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E. Annualita 2013/2014

“Con I'Europa, investiamo nel vostro futuro”
Obiettivo B: “Migliorare le competenze del personale della sala e dei docenti” - COD. B-7-FSE-2013-225
Obiettivo C: “Migliorare i livelli di conoscenze e competenzelei giovani” - COD. C-1-FSE-2013-1430
Obiettivo D: “Interventi formativi rivolti ai docenti e al per sonale della scuola, sulle nuove tecnologie dellancunicazione” COD. D-1-FSE-2013-570

GRADUATORIA ESPERTI PON F.S.E. ANNUALITA’ 2013-2014

Prot. n. 3405/ PON FSE 2373 Marigliano, Ii 13/11/2013

Si pubblica in data odierna la graduatoria rela@ia selezione degli esperti esterni progetti PON
annualita 2013/2014 per i moduli di seguito indicat

Avverso la graduatoria € ammesso reclamo scritha ennon oltre 5 giorni dalla data di pubblicazon
Decorso il termine di cui sopra, avverso la graduatdefinitiva € ammesso ricorso entro 30 gioini a
TAR competente.

MODULI

C-1-FSE-2013-1430
Percorso formativo per lo sviluppo delle competetizave in lingua inglese
“English language in progress

C-1-FSE-2013-1430 _ o
Percorso formativo per lo sviluppo delle competestzave in lingua madre
“Nel segno di una corretta comunicazione in linguaadre”

C-1-FSE-2013-1430 o
Percorso formativo competenze digitali
“La certificazione delle competenze digita

C-1-FSE-2013-1430 o _ o
Percorso formativo spirito d’iniziativa e impreratialita
“Idee in movimento’

B-7-FSE-2013-225
Interventi individualizzati e per I'auto-aggiorname del personale scolastico - apprendimento |stgua
“We never stop learning

D-1-FSE-2013-570 _ . N
Interventi formativi rivolti ai docenti e al persale della scuola, sulle nuove tecnologie della quoazione
“Fare scuola con gli strumenti digitali’

f.to Il Dirigente Scolastico
Prof. Sebastiano Pesce
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W[N] R
3 codice di priorita e/o punteggi supplementari
Laurea valida per la classe di concorso della disciplina attinente
o | © [ o |al modulo ( punti 5 + 0,25 per ogni voto maggiore di 100, punti 1
| S| 3 |perlalode)
altre lauree (punti 2)
abilitazione nella classe di concorso della disciplina attinente al
B N . —
o ‘o |modulo (punti 4) 3
S S o
=
INEIES altre abilitazioni (punti 2 per ogni titolo - max punti 6) 8
ol o 0
o o c
master universitario o diploma di specializzazione post laurea §
g g 2 attinente all’attivita richiesta (punti 2 - max 1 titolo)
<1 R<1K-)
NN possesso certificazione ECDL (punti 2)
ol o
S| S
altre certificazioni o aftestati conseguiti in seguito a
partecipazione a corsi di informatica promossi dal MIUR o altri
Enti di Formazione accreditati (punti 1 per ogni attestato - max
o no |Per ogni anno di servizio presso le Scuole Statali in qualita di 4
o g personale docente nella disciplina oggetto della docenza punti 1 8
S S
=
o Per ogni anno di servizio presso le Scuole Statali in qualita di o]
o B personale docente in altre classi di concorso punti 0,5 @
S| S x
Per ogni anno di docenza in corsi universitari statali nella E
disciplina attinente all’attivita richiesta (fino ad un massimo di (o)
punti 5)
Per ogni docenza come esperto presso istituzioni scolastiche
w [ o[ o [statali in Corsi-Progetti PON/POR su tematiche attinenti alla
S| 8| 8 |disciplina oggetto del bando (fino ad un massimo di punti 5)
o Per ogni incarico di docente in precedenti corsi-progetti PON
o Scuola 2007-2013 (punti 0,5 fino ad un massimo di punti 3)
S
Per ogni docenza presso Enti o Societa in corsi su tematiche
attinenti alla disciplina oggetto del bando (punti 0,5 fino ad un
massimo di punti 3)
per ogni anno lavorativo nel settore di pertinenza in ambito non E:
scolastico (punti 0,5 fino ad massimo di punti 5) ,Q
)
per ogni esperienza internazionale nella disciplina attinernte al 8
modulo (punti 0,5 fino ad massimo di punti 3) ﬁ
]
incarico di Tutor/Facilitatore/Valutatore in progetti PON Scuola o)
£ |2007-2013 ( punti 1 per ogni attivita in ogni singolo progetto - %
o N —
& |max punti 15) =
incarico di coordinatore/tutor/docente in corsi e/o progetti PON
Programmazione 2000-2006/POR/IFTS/Alternanza  Scuola
Lavoro/OFIS/PAS (punti 0,5 per ogni attivita - max punti 5)
esperienze di formazione in qualita di corsista (punti 0,5 per ogni
g z certificazione - max punti 2)
S| S
- progettualita in ambito scolastico nel settore di pertinenza del
‘o |modulo (punti 1 per ogni progetto - max punti 15)
S
AN PUNTEGGIO
N| ol a
al| o[ o
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©l® Nl o|o POSIZIONE

3 N S S| 3| 8 |codice di priorita e/o punteggi supplementari

Laurea valida per la classe di concorso della disciplina attinente
o|lo|lN|N|®| 0| o| o o |almodulo (punti5 +0,25 per ogni voto maggiore di 100, punti 1
5| 8[8|&|8[8| 8| &| 8 |perlalode)

N N altre lauree (punti 2)
8 8 -
abilitazione nella classe di concorso della disciplina attinente al |
EN IS IS VN P SE IS ; (@)
ol|lo| ol ol ol o |modulo (punti4) —
o|o|o|o]|o| o —
O
N A o| v o] | o |altre abilitazioni (punti 2 per ogni titolo - max punti 6) C
o o|lo|lo|lo|o| o -
o) o|o|o|o]|o| o —
master universitario o diploma di specializzazione post laurea c
g 2 g g g attinente all'attivita richiesta (punti 2 - max 1 titolo) )’;
o) o|8| 8|S =
N IS N possesso certificazione ECDL (punti 2)
o o|lol| o
S S| 8|S
altre certificazioni o afttestati conseguiti in seguito a
N rlPrN partecipazione a corsi di informatica promossi dal MIUR o altri
= 81818 Enti di Formazione accreditati (punti 1 per ogni attestato - max
— | = |Per ogni anno di servizio presso le Scuole Statali in qualita di
~N| v P | o L .
o | o| o | o |personale docente nella disciplina oggetto della docenza punti 1 wn —
o|o| 8| & m -

Per ogni anno di servizio presso le Scuole Statali in qualita di py) ®)

g ~$ ﬁ personale docente in altre classi di concorso punti 0,5 S (o
=) ol o N —

Per ogni anno di docenza in corsi universitari statali nella 6 9

o disciplina attinente all’attivita richiesta (fino ad un massimo di
=4 punti 5)

Per ogni docenza come esperto presso istituzioni scolastiche
rlolala|laloa|ls| o statali in Corsi-Progetti PON/POR su tematiche attinenti alla
8181818188818 disciplina oggetto del bando (fino ad un massimo di punti 5)

ol ol w o o Per ogni incarico di docente in precedenti corsi-progetti PON
ololo wn o Scuola 2007-2013 (punti 0,5 fino ad un massimo di punti 3)
S| &S o S
Per ogni docenza presso Enti o Societa in corsi su tematiche =
ol o o attinenti alla disciplina oggetto del bando (punti 0,5 fino ad un —_
g g g massimo di punti 3) 6'
per ogni anno lavorativo nel settore di pertinenza in ambito non —
I s N ; ; ] ; i ;
ol o» o scolastico (punti 0,5 fino ad massimo di punti 5) T
S| S o T
per ogni esperienza internazionale nella disciplina attinernte al @)
modulo (punti 0,5 fino ad massimo di punti 3) %
incarico di Tutor/Facilitatore/Valutatore in progetti PON Scuola ((2
PN 2007-2013 ( punti 1 per ogni attivita in ogni singolo progetto - —
8!8 max punti 15) %
incarico di coordinatore/tutor/docente in corsi e/o progetti PON >
o o Programmazione ~ 2000-2006/POR/IFTS/Alternanza  Scuola —
g g Lavoro/OFIS/PAS (punti 0,5 per ogni attivita - max punti 5)
esperienze di formazione in qualita di corsista (punti 0,5 per ogni
I rlo|dIDN n P ;
P wlolol o o |certificazione - max punti 2)
S o|&| 8|S S
progettualita in ambito scolastico nel settore di pertinenza del
g‘ modulo (punti 1 per ogni progetto - max punti 15)
o
o|B|B|RI8|I8| 8| &S PUNTEGGIO
N|lu|lu|lu|lo|la|lu|lol|u
Ll R-1R-1R-1R-1R-1R-1R-1K-]
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GIR|IB|R|E|B|lo|o|~|o|a|s|w|n]|e POSIZIONE
V[ O[ D[ P[D I AN K X
& 5| 5| & & [codice di priorita e/o punteggi supplementari
Laurea valida per la classe di concorso della disciplina attinente al
o ~|o|lolo|lo|~|o|® modulo (punti 5 + 0,25 per ogni voto maggiore di 100, punti 1 per la
o u|lo|lololN|N| ol ullode)
o) o|lo|o|S|u|lu]|S|O
I IS IS altre lauree (punti 2)
o o o
=) o) o
—
abilitazione nella classe di concorso della disciplina attinente al :|
El e » | » |modulo (punti 4
ol o ol o ® ) O]
S| o S| S —
n NS NS IS altre abilitazioni (punti 2 per ogni titolo - max punti 6) 'g
o o| o o|lo|o o
S S| & <1 R=-1R-] <] —
c
master universitario o diploma di specializzazionepost laurea attinente py)
N n N | N NN Jallattivita richiesta (punti 2 - max 1 titolo) >
o o o|lo|ol| o —
S S <] K< R<1Re) -
NN NN NN NI possesso certificazione ECDL (punti 2)
olo|lo|o|lo|o|lo|o|lo]|o o|lo| ol o
<1 R-1R-1R-1R-1R-1R-1R-1R-1 K] <] R<1R-1Re)
altre certificazioni o attestati conseguiti in seguito a partecipazione a
NN NN NN NI corsi Q| |_nf0rmz?\t|ca promps& dal MIUR o §Itn Enti di Formazione
o|lo|lo|lo|lo|lo|o]|o o | o| o | o |accreditati (punti 1 per ogni attestato - max punti 2)
<1 R-1R-1R-1R-1R-1R<1 R~ [<]R<1R-1Re)
- Per ogni anno di servizio presso le Scuole Statali in qualita di
o Ly Ly n o | N |personale docente nella disciplina oggetto della docenza punti 1
o o o o o| o
s s S S} ISERS) [
m 5
Per ogni anno di servizio presso le Scuole Statali in qualita di Py} o)
» N o personale docente in altre classi di concorso punti 0,5 S r
3 8|3 N —
oY
Per ogni anno di docenza in corsi universitari statali nella disciplina
o O |attinente all'attivita richiesta (fino ad un massimo di punti 5)
8 8
Per ogni docenza come esperto presso istituzioni scolastiche statali in
olo|o| o alole|lalalr|o|oa|lola Cor5|-Proge.tt| PON/POR su. temgtlche- attinenti alla disciplina oggetto
o|lo|o|o o|lo|lo|lo| ol ol ol ol ol o|delbando (fino ad un massimo di punti 5)
o|o|&| S <1 R-1R-1R-1R-1R-1R-1R-1R-1RK-]
Per ogni incarico di docente in precedenti corsi-progetti PON Scuola
w w W w w 2| W | w0 | F12007-2013 (punti 0,5 fino ad un massimo di punti 3)
o o o| o o o|lo|lol|la
=) o S| S o) o|&|lo|o
Per ogni docenza presso Enti o Societa in corsi su tematiche attinenti
P w|lw|lo|lw|w w| ek wl|ow|ow alla _dlsupllna oggetto del bando (punti 0,5 fino ad un massimo di 4
o o|lo|lu|olo ol a o | o| o |punti3)
=) o|So|olo]o <} K<) <} <1 K] 3
per ogni anno lavorativo nel settore di pertinenza in ambito non 'Q
= o oo | o) g 0 iscolastico (punti 0,5 fino ad massimo di punti 5) -
a1 o o|lo|lo|lo|lo|o o
o o <1 <1 R-1R-1R-1 K]
PY)
per ogni esperienza internazionale nella disciplina attinernte al modulo @]
L (punti 0,5 fino ad massimo di punti 3) m
a m
= 92}
incarico di Tutor/Facilitatore/Valutatore in progetti PON Scuola 2007- -
i 2013 (punti 1 per ogni attivita in ogni singolo progetto - max punti 15) g
88 €
incarico di coordinatore/tutor/docente in corsi e/o progeti PON —
o R NI NS Programmazione ) 2000-2006(PO_R/I!=TS/AIternaljza Scuola,
o o o|lol| o u| o Lavoro/OFIS/PAS (punti 0,5 per ogni attivita - max punti 5)
o S [} K<1 R ol S
esperienze di formazione in qualita di corsista (punti 0,5 per ogni
N o NMNlo| o L N | N | N [certificazione - max punti 2)
o o o|u|u o o|lo| o
S o S| o] o o S| 6] o
progettualita in ambito scolastico nel settore di pertinenza del modulo
(punti 1 per ogni progetto - max punti 15)
o BIRE|G|IBIRINIRIRIBIRINNS SN PUNTEGGIO
u|lo|lu|lo|lu|o|lo|lo|lo|lo|lu|lN|N|u|o
o|o|o|o|o|o|o|o|o|lo|o|jlu|lu]|d|d
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POSIZIONE

codice di priorita e/o punteggi supplementari

A

G2'S

G.'S

0S8

S.'9

0S'9

Laurea valida per la classe di concorso della disciplina
attinente al modulo ( punti 5 + 0,25 per ogni voto maggiore
di 100, punti 1 per la lode)

altre lauree (punti 2)

00'y

00y

00'y

abilitazione nella classe di concorso della disciplina
attinente al modulo (punti 4)

00

009

00y

009

00‘c

altre abilitazioni (punti 2 per ogni titolo - max punti 6)

00'C

master universitario o diploma di specializzazione post
laurea attinente all’attivita richiesta (punti 2 - max 1 titolo)

00 |00C

00'C |00z

00'C |00

00 |00C

00‘c

possesso certificazione ECDL (punti 2)

00'T

00T

00‘c

00'T

00'T

00°C

altre certificazioni o attestati conseguiti in seguito a
partecipazione a corsi di informatica promossi dal MIUR o
altri Enti di Formazione accreditati (punti 1 per ogni attestato

IMYdNLIND INOLIL

006

00's¢

00'8¢

Per ogni anno di servizio presso le Scuole Statali in qualita
di personale docente nella disciplina oggetto della docenza
punti 1

0S'C

00T

0S'T

Per ogni anno di servizio presso le Scuole Statali in qualita
di personale docente in altre classi di concorso punti 0,5

00'T

Per ogni anno di docenza in corsi universitari statali nella
disciplina attinente all'attivita richiesta (fino ad un massimo
di punti 5)

OIZING3S Id I701IL

00'S

00T

00's

00's

00'T

Per ogni docenza come esperto presso istituzioni
scolastiche statali in Corsi-Progetti PON/POR su tematiche
attinenti alla disciplina oggetto del bando (fino ad un

00‘c

00‘c

00‘c

00‘c

00‘c

Per ogni incarico di docente in precedenti corsi-progetti
PON Scuola 2007-2013 (punti 0,5 fino ad un massimo di
punti 3)

00z

00'S

Per ogni docenza presso Enti o Societa in corsi su
tematiche attinenti alla disciplina oggetto del bando (punti
0,5 fino ad un massimo di punti 3)

0s'0

00‘s

00's

009

per ogni anno lavorativo nel settore di pertinenza in ambito
non scolastico (punti 0,5 fino ad massimo di punti 5)

per ogni esperienza internazionale nella disciplina
attinernte al modulo (punti 0,5 fino ad massimo di punti 3)

00'sT

00'sT

incarico di Tutor/Facilitatore/Valutatore in progetti PON
Scuola 2007-2013 ( punti 1 per ogni attivita in ogni singolo
progetto - max punti 15)

00'S

00‘c

00'‘s

00°‘s

incarico di coordinatore/tutor/docente in corsi e/o progetti
PON Programmazione 2000-2006/POR/IFTS/Alternanza|
Scuola Lavoro/OFIS/PAS (punti 0,5 per ogni attivita - max

0S'0

00‘c

00‘c

00'C

00'C

00°C

esperienze di formazione in qualita di corsista (punti 0,5 per
ogni certificazione - max punti 2)

008

progettualita in ambito scolastico nel settore di pertinenza
del modulo (punti 1 per ogni progetto - max punti 15)

IMTYNOISS3I40dd ITOLIL

S.'9¢

Sz'6e

YArA>

00'vE

G.'/8

0S‘00T |00'ST

PUNTEGGIO
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€d

codice di prioritd e/o punteggi supplementari

S¢'9

0S'8

0S'8

Laurea valida per la classe di concorso della disciplinaatite af
modulo ( punti 5 + 0,25per ogni voto maggiore di 100,punti tIp|
lode)

115

altre lauree (punti 2)

00t

00t

abilitazione nella classe di concorso della disciplinanattte &
modulo (punti 4)

002

00'v

000

altre abilitazioni (punti 2 per ogni titolo - maxipti 6)

00

00

00

master universitario o diploma di specializzazione postirdg
attinente all'attivita richiesta (punti 2 - maxitoio)

002

00

possesso certificazione ECDL (punti 2)

altre certificazionio attestati conseguiti in seguito atpeipazionef
corsi di informatica promossi dal MIUR o altri Enti dformazion
accreditati (punti 1 per ogni attestato - max p@)ti

MYdNLIND 17O LIl

00‘€

00'0¢

Per ogni anno di servizio presso le Scuole Statali in qualifa
personale docente nella disciplina oggetto delleedaa punti 1

00‘c

00'C

Per ogni anno di servizio presso le Scuole Statali in qualifa
personale docente in altre classi di concorso plibti

Per ogni anno di docenza in corsi universitaristatali rdiBaiplin
attinente all'attivita richiesta (fino ad un massimh punti 5)

OIZING3S
[N R[ONANE

00'c

00's

00's

Per ogni docenza come esperto presso istituzioniscolasttatalf
in Corsi-Progetti PON/POR su tematiche attinenti allaciplin
oggetto del bando (fino ad un massimo di punti 5)

00‘c

Per ogni incarico di docente in precedenti corsi-proge®tiNFScuol
2007-2013 (punti 0,5 fino ad un massimo di punti 3)

Per ogni docenzapresso Entio Societain corsi su temaitinent
alla disciplinaoggetto del bando (punti 0,5 fino ad un massii
punti 3)

per ogni anno lavorativo nel settore di pertinenza in amhita
scolastico (punti 0,5 fino ad massimo di punti 5)

per ogni esperienza internazionale nella discipéitimernte al moi
(punti 0,5 fino ad massimo di punti 3)

00'v

incarico di Tutor/Facilitatore/Valutatorein progetti RCscuola2007|
2013 (punti 1 per ogni attivita in ogni singolmpetto - max punt

incarico di coordinatore/tutor/docente in corsi e/o prbigEON
Programmazione
Lavoro/OFIS/PAS (punti 0,5 per ogni attivita - maunti 5)

0S'0

00

esperienze di formazione in qualita di corsista (punti OgB pgn
certificazione - max punti 2)

progettualitain ambitoscolastico nel settore dipertreetieimoduld
(punti 1 per ogni progetto - max punti 15)
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codice di priorita e/o punteggi supplementari
Laurea valida per la classe di concorso della disciplina attinente al
o ol ~|o| e modulo ( punti5 + 0,25 per ogni voto maggiore di 100, punti 1 perla
o o| | o u|lode)
S S|lu|o| o
~ ~ N altre lauree (punti 2)
[=} [=} o
S S S
abilitazione nella classe di concorso della disciplina attinente al =
& | & [modulo (punti 4) —
o| o o
(=] (=] —
o N IS altre abilitazioni (punti 2 per ogni titolo - max punti 6) 'g
3| |8 3 c
L ) ) - b
master universitario o diploma di specializzazione post laurea >
N N | N[ N |attinente all’attivita richiesta (punti 2 - max 1 titolo) (.
o o o o
S S|&| S
possesso certificazione ECDL (punti 2)
NIDNIDNINENENNDN NN
o|lo|lo|o|lo|lo|le|lo|lo|o
S|o|o|o|o|o|lo|o|&|o
altre certificazioni o attestati conseguiti in seguito a partecipazione a
plmolol el olol ol e lcors d_l |pform§tlca promgs& dal MIUR o alt.rl Enti di Formazione
o|lo|lo|o|lo|lo| o| ol ol o |accreditati (punti 1 per ogni attestato - max punti 2)
o o o o o o o o o o
- Per ogni anno di servizio presso le Scuole Statali in qualita di =
o P o | N [personale docente nella disciplina oggetto della docenza punti 1 —
o =3 o| o (@)
o =] o| o -
Per ogni anno di servizio presso le Scuole Statali in qualita di 9
» N personale docente in altre classi di concorso punti 0,5 rUI')I
g g m
<
Per ogni anno di docenza in corsi universitari statali nella disciplina N
o |attinente all'attivita richiesta (fino ad un massimo di punti 5) (@]
8
Per ogni docenzacome esperto presso istituzioni scolastiche statali
in Corsi-Progetti PON/POR su tematiche attinenti alla disciplina
alo| o alo|la|loa|la|lon ) K ) N
o|lo| o ol o| o| o| ol o |oggetto del bando (fino ad un massimo di punti 5)
o o o o o o o o o
Per ogni incarico di docente in precedenti corsi-progetti PON Scuola
w w Wl w w | w |~ |2007-2013 (punti 0,5 fino ad un massimo di punti 3)
o o o o o o a1
S S S| S S|&| o
Per ogni docenza presso Enti o Societa in corsi su tematiche
attinenti alla disciplina oggetto del bando (punti 0,5 fino ad un
olo|lu|o|lo| ol ol o o |massimodipunt 3)
S|o|lo|o|o|o|o|o|o
-
per ogni anno lavorativo nel settore di pertinenza in ambito non 8
w1 | o[ o |scolastico (punti 0,5 fino ad massimo di punti 5) [
EIEE 3
X
per ogni esperienza internazionale nella disciplina attinernte al o
P modulo (punti 0,5 fino ad massimo di punti 3) m
g (0
)
incarico di Tutor/Facilitatore/Valutatore in progetti PON Scuola 2007- o
u| P 2013 (punti 1 per ogni attivita in ogni singolo progetto - max punti 15) :(Z>
818 &
incarico di coordinatore/tutor/docente in corsi e/o progetti PON
. — ol ol Programmazione 2000-2006/POR/IFTS/Alternanza Scuola
” o ol|lul|o Lavoro/OFIS/PAS (punti 0,5 per ogni attivita - max punti 5)
o (=] (=] (=] (=]
esperienze di formazione in qualita di corsista (punti 0,5 per ogni
N [=} N | o M| M| N (certificazione - max punti 2)
o u o a1 o o o
o o o o o o o
progettualita in ambito scolastico nel settore di pertinenza del
modulo (punti 1 per ogni progetto - max punti 15)
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