L

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA
UFFICIO V - Dirigenti scolastici. Organizzazione politiche di gestione
delle risorse umane. Dotazioni organiche - .

© Prot. n. AOODRCA. 4067 Decreto N. 96 - Napoli, 17 Marzo 2016

Visto

Visto

Visto

Vista

L DIRETTORE GENERALE

il contratto individuale di lavoro per ’assunzione a tempo indeterminato sottoscritto con
il/la dott/. = GIUSEPPE IANNICIELLO nato/a a - CF.

, gia individuato/a quale destinatario/a della proposta di contratto
individuale di lavoro per I’assunzione a tempo indeterminato in qualita di dirigente scola-
stico nel ruolo della Amministrazione scolastica periferica della Regione Campania, ed in
particolare 1’art. 2 — Trattamento economico - ;

il contratto individuale di lavoro di primo incarico per il personale assunto a decorrere
dall’anno scolastico 2015/2016, ed in particolare ’art. 3 — Trattamento economico - ;

che in via provvisoria , rispettivamente nei contratti sopra citati agli art. 2 del contratto
individuale di lavoro per 1’assunzione a tempo indeterminato ed art. 3 del contratto di
primo incarico , & stata attribuita a tutti i DDSS neo assunti la 3" fascia di complessita.a
titolo di retribuzione di posizione — parte variabile - , in attesa della definizione dell’intesa
sulla collocazione delle Istituzioni scolastiche in fasce per I’a.s. 2015/2016;

I’Intesa sottoscritta fra Amministrazione ed OO.SS. dell’ Area V della Dirigenza scola-
stica , che in data 24/02/2016 hanno concordemente ripartito le Istituzioni scolastiche fun-
zionanti nella Regione Campania nell’anno scolastico 2015/2016 in tre fasce di comples-
sita cui é legata la retribuzione di posizione — parte variabile - ;

Considerato che & dunque possibile attribuire la retribuzione di posizione — parte variabile - cor-

rettamente commisurata alla fascia di appartenenza dell’Istituzione scolastica diretta dal
Dirigente scolastico GIUSEPPE IANNICIELLO

DECRETA

Al Dirigente scolastico prof. GTUSEPPE IANNICIELLO , nato/a a
-CF..

- titolare di contratto di lavoro ed incarico dirigenziale dell’Istituto

NATD420uu3 - ITS "M.ROSSI DORIA" - MARIGLIANO NA, compete la Retribuzione di posi-
zione — parte variabile - di fascia “DUE “ - posizione “828” -, modificata ai sensi dell’Intesa
sulla ripartizione delle Istituzioni scolastiche funzionanti nella Regione Campania in fasce di com-
plessitd — anno scolastico 2015/2016 - Decorrenza 01/09/2015 | sottoscritta il 24/02/2016 fra la
Delegazione di parte pubblica e le 00.SS. dell’Area V e determinata in € 651,79 in applicazione
del decreto unilaterale del Direttore Generale dell’USR pes la Campania , prot. n. AOODRCA
1080 del 30 gennaio 2013 , che ha ripartito. il fondo per le retribuzioni accessorie della Dirigenza
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scolastica stanziato dal MIUR relativamente all’a.s. 2011/2012. Tale somma sard ulteriormente
modificabile a seguito di applicazione di contratti integrativi regionali successivi sulla base delle
risorse che verranno destinate alla retribuzione di posizione fissa e vanabﬂe dei dirigenti scola-
stici , nonché quella di risultato , da parte del MIUR .

Il presente decreto & parte integrante del contratto di primo incarico sottoscritto dal Dingente sco-

lastico GIUSEPPE IANNICIELLO e decorre dalla data di decorrenza economica del ruolo diri- -

genziale in esso riportata.

IL DIRE GENERALE
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