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DETERMINA A CONTRARRE

(Incarico di Medico Competente, consulente per I’'emergenza pandemica SARS-CoV-2 ai fini delle misure anti contagi
CIVID-19, servizio di sorveglianza sanitaria ordinaria ed eventuale sorveglianza sanitaria eccezionale a tutela dei

lavoratori fragili).
Affidamento diretto ai sensi del D.I. n. 129/2018, Legge n. 145/2018 e dell’art. 36 comma 2 del D. Lgs. n. 50 del 2016,

nuovo codice dei contratti pubblici, cosi come modificato dal D.Lgs. n.56 del 2017

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO:

o |l Decreto M.P.l. n.292/1996 che individua “datori di lavoro” nell’ambito scolastico i Capi
d’Istituto;

o [ID.Lgs.n. 81/2008 e s.m.i. “Attuazione dell’articolo 1 Legge n. 123 del 03/08/2007, in
materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro” e gli obblighi dei datori di
lavoro;

e Il D.Lgs. n. 106/09 “Disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo n. 81 del 9
aprile 2008, in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ”;

e I D.l.n.382 del 29/09/2008 “Regolamento di applicazione D.Lgs. n. 81 del 09/04/2008”,
che, in assenza di personale della scuola disponibile a svolgere tale compito e fornito dei
prescritti requisiti tecnico professionali, prevede la possibilita di affidare I'incarico ad un
professionista esterno;

e L'art.40 della L. 449/1997 consente la stipula di contratti a prestazione d’operta con esperti
per particolari attivita;

e L’art.7 comma 6 del D.Lsg. n. 165/2001 e s.m.i., che le istituzioni scolastiche per esigenze
cui non possono far fronte con personale in servizio possono conferire incarichi individuali
ad esperti professionisti esterni di provata competenza forniti dei prescritti requisiti
tecnico-professionali;

e L'exart.31del D.l. n. 44 del 01/02/2001 conferma il diritto da parte delle istituzioni
scolasiche di stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per lo svolgimento di

particolari attivita;



(I D.I. n. 129/2018 — Nuovo Regolamento di contabilita delle scuole, sostitutivo de D.I. n.
44/2001 consente alle amministrazioni statali di procedere all’affidamento diretto di servizi
sotto la soglia da parte del responsabile del procedimento (dirigente scolastico) di importo
pari o inferiore a € 10.000.

(I D. Lgs. n. 50 del 2016 “Nuovo Codice degli appalti” che disciplina I'attivita negoziale ed
acquisizioni in economia di lavori e servizi ed i rispettivi artt. 36,80,95 del D. Lgs. n. 50/2016
L'art.36 co. 2 del D. Lgs. n. 50/2016 consente alle amministrazioni statali di procedure
all’affidamento diretto di servizi sotto la soglia da parte del responsabile del procedimento
per un import pari o inferiore a € 40.000;

Il D.Lgs. n. 56 del 2017 che modifica il D. Lgs. n. 50 del 2016, in particolare I'art.36; I'art 25
del D.Lgs. 56/2017 alla lettera b comma 2 prevede per importi inferiori a 40.000 euro,
I'affidamento di servizi di forniture tramite affidamento diretto anche senza previa
consultazione di due o pili operatori economici;

La legge n. 145/2018 stabilisce che & possibile procedere all’affidamento di lavori
sottosoglia: per importi inferiori a 40.000 euro, mediante procedura diretta, anche senza
previa consultazione di due o piu operatori

Che riveste carattere di urgenza individuare, nel pit breve tempo, un professionista di
provata esperienza a cui affidare lincarico di medico competente, consulente per
'emergenza pandemica da SARS-CoV-2 ai fini delle misure anti contagi COVID-19, servizio
di sorveglianza sanitaria ordinaria ed eventuale sorveglianza sanitaria eccezionale a tutela
dei lavoratori fragili;

Che & in essere un’emergenza da pandemia Covid-19 ed il ruolo cardine del medico
competente nella tutela della salute dei lavoratori, non si puo prescindere dal
coinvolgimento dello stesso in un contesto del genere, al di la dell'ordinarieta.
Relativamente alle aziende dove non é gia presente il medico competente, come codesta
[stituzione Scolastica in via straordinaria, & indispensabile la nomina di un medico
competente che possa effettuare visite anche ai “lavoratori con fragilita”. | dati
epidemiologici mostrano chiaramente una maggiore fragilita dei lavoratori nelle fasce di
eta piu elevate, nonché in presenza di alcune tipologie di malattie cronico degenerative che
in caso di co morbilitd con l'infezione possono influenzare negativamente la severita e
I'esito della patologia;

Che il Dirigente Scolastico, con indagine conoscitiva diretta, ha verificato all'interno
dell’Istituto di non poter rinvenire la specifica competenza occorrente presso il personale
scolastico;

La disponibilita Prot. n.741 del 04/02/2021 della diita S.R.L. MED ITALIA S.R.L. , a rivestire
Iincarico di cui trattasi per IIstituto ;

Che & prassi consolidata il metodo dell’affidamento diretto sotto soglia, senza previa
pubblicazione di bando, costituendo in tempi ristretti lo strumento negoziale pit idoneo
nell’ambito delle procedure di acquisto in economia;

-che il tetto di spesa (€900,00 omnicomprensivi) per |'acquisizione del servizio di cui
trattasi & ritenuto congruo rispetto i margini di mercato e che e disponibile la copertura
finanziaria in bilancio;

Che non sono attive, al momento sul mercato elettronico, convenzioni specifiche CONSIP o

guanto meno pil vantaggiose;



e Che ad insindacabile giudizio dal Dirigente Scolastico € rimessa la scelta dell’esperto a cui
conferire 'incarico, avendo la responsabilita di non incorrere nella “culpa in eligendo” e
che la scelta effettuata dal D.S. pud essere discrezionale “allorquando ricorrano
presupposti quali il rapporto fiduciario”;

e Che la ditta MED ITALIA SRL non si trova in regime di incompatibilita tale da impedire
I'effettuazione delle prestazioni professionali oggetto della presente;

e Che la ditta MED ITALIA SRL ha comprovata esperienza in medicina del lavoro e di
consulente in materia di prevenzione infortuni e tutela delle malattie professionali nei

luoghi di lavoro.

DETERMINA

1. Di assegnare mediante procedura di affidamento diretto alla Ditta MED ITALIA SRL ,Via
Astalonga,112 nella persona del dott. Antonio AMBROSIO, l'incarico di medico competente
con sorveglianza sanitaria ordinaria e straordinaria a tutela dei lavoratori fragili
relativamente al personale ATA e consulente nelle misure di prevenzione e protezione in
tema di anti contagio da Covid-19;

2. Di procedere alla stipula del contratto per I'affidamento di un incarico di prestazione
d’opera;

3. Diimpegnare la spesa di euro 900,00 (omnicomprensivo)presente nel capitolo di bilancio,
gestione in conto competenza del programma annuale per l'esercizio finanziario 2021,
relativamente al corrispettivo per la fornitura dell'incarico di cui in oggetto, dando atto che
la somma verra formalmente impegnata con il provvedimento di aggiudicazione

dell'impegno contrattuale;
4. Diassegnare il presente provvedimento al D.S.G.A., per la regolare esecuzione.




